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Spolecnost AAM se zavazuje dodrZovat nejvyssi standardy ochrany lidskych prav, environmentadlniho fizeni a etického jednani.
Své dodavatele povaZujeme za partnery a zalezi nam na zptisobu, jakym podnikaji.

Kodex jednani dodavatele spolecnosti AAM je vysledkem nasi snahy o navazani aktivni spoluprace s nasimi dodavatelskymi
partnery pfi prosazovani zakonnych, profesiondinich a odpovédnych postup, které zahrnuji dodrzovani lidskych prdv, etiky
podnikdni a ochrany Zivotniho prostredi.

Své dodavatelské partnery vyhodnocujeme a vybirdme nejen na zakladé ekonomickych kritérii. Disledné sledujeme také
postupy nasich dodavatelskych partneri v oblasti ochrany Zivotniho prostfedi, dodrZovani lidskych prév, pracovnich a socidlnich
standardd, jakoz i jejich antidiskriminacni a protikorupcni zdsady. Spolecnost AAM se zavdzala dodrZovat zdsadu odpovédného
ziskdvani zdrojl a je odhodldna spolupracovat se svymi dodavatelskymi partnery na dalsim rozvoji jejich i své vlastni udrZitelnos-
ti. 0d svych dodavatelskych partneri ocekdvame, Ze budou pIné dodrZovat platné zakony a mezindrodné uzndvané standardy

v oblasti ochrany Zivotniho prostredi, socidIni oblasti a spravy a fizeni spolecnosti (standardy ESG). Ocekdvame také, Ze nasi
dodavatelsti partnefi budou tento kodex znat a dodrZovat, nebo budou dodrZovat kodex a/nebo zdsady, které spliuji ocekavani
spolecnosti AAM popsana v tomto kodexu. Spolecnost AAM ocekévd, Ze dodavatelé budou podobna ocekavani Sifit také ve svych
dodavatelskych retézcich.

Ocefiujeme, Ze jste se diikladné sezndmili s normami stanovenymi v tomto dokumentu.
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LIDSKA PRAVA A PRACOVNI PODMINKY

Jako Fidici rdmec pro hodnoty, zdsady, politiky a postupy spolecnosti AAM v ablasti lidskych prév slouzi Zasady OSN pfi fizeni
podnikdni a ochrana lidskych prév a jejich zékladni principy pro obchodni podniky vcetné téch, které jsou uvedeny v Mezindrodni
listiné lidskych prav a v Deklaraci Mezindrodni organizace prace o zakladnich zasadach a pravech pii préci.

Spolecnost AAM ocekadva, Ze dodavatelsti partnefi budou tyto mezinrodné uznévané zasady dodrZovat a Ze budou mit zavedené
postupy prevence, zmiriiovani a pfijimdni Gcinnych opatieni k ndpravé nepfiznivych dopadii na lidskd préva. Od dodavatelskych
partner(i se oCekdva a vyZaduje, aby v celém svém dodavatelském Fetézci dodrZovali zdsady spolecnosti AAM v oblasti ochrany
lidskych prav nebo srovnatelnd ocekévani.

ZAPOJENI SPOLECNOSTI A ZUCASTNENYCH STRAN

0d dodavatelskych partnerii se ocekavd, Ze budou jednat spolecensky odpovédné, v kazdé zemi, kde pisobi, budou respektovat
kulturu a tradice plivodnich obyvatel a budou jednat cestné a v dobré vife, aby si zaslouZili divéru a podporu komunity. Spolec-
nost AAM také vyzyva své dodavatelské partnery, aby s mistnimi komunitami tzce spolupracovali na realizaci projekti a zavadéni

Vesrs

DIVERZITA, ROVNOST A ZACLENENI

Spolecnost AAM vyzyva své dodavatelské partnery, aby rozvijeli a podporovali inkluzivni kulturu, kde je oceiovéna a oslavovana
rozmanitost a kde kazdy mize prispét svym dilem, aby pIné vyuZil sviij potencidl. Od dodavatelskych partnerii se ocekévd, ze
budou udrZovat pracovisté bez diskriminace a/nebo obtéZovani na zakladé rasy, barvy pleti, nabozenstvi, véku, pohlavi, sexualni
orientace, genderové identity, ndrodnostniho plvodu, zdravotniho postiZeni, statutu veterdna, genetickych informaci, téhoten-
stvi nebo jinych faktord, které mohou byt chranény mistnimi zakony.

SVOBODA SDRUZOVANI A KOLEKTIVNI VYJEDNAVANI

Dodavatelsti partnefi by méli respektovat pravo zaméstnancii zakladat odborové organizace a vstupovat nebo nevstupovat do
nich bez obav z represi, zastraSovani nebo obtéZovani. Pokud jsou pracovnici zastoupeni zdkonem uznanymi odbory, musi se
dodavatelSti partnefi zavazat k vyjedndvani se zastupci odborii v dobré vife.
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OCHRANA ZDRAVI A BEZPECNOST NA PRACOVISTI

Dodavatelsti partnefi jsou vyzyvani k tomu, aby vyvijeli bezpecnostni systémy na ochranu pracovnikii a aktivné se snazili snizovat
pocet drazd a eliminovat je. DodavatelSti partnefi musi provadét vyhodnocovani rizik s cilem identifikovat a omezit nebezpecné
podminky a méli by pfijmout postupy k identifikaci a standardizaci bezpecnych pracovnich postupii pro viechna pracovni mista

a vsechny dkoly. Partnefi dodavatel se musi zaméfit na rozpoznani a zménu nebezpecného chovani, aby podpofili pozitivni
kulturu bezpecnosti.

Dodavatelsti partnefi musi mit zaveden systém fizeni bezpe¢nosti se zaméfenim na prevenci nehod/incident(i a na zavedeni trva-
lych ndpravnych opatfeni. AAM podporuje pfijeti normy IS0 45001.

Viditelnd podpora vedeni, Zivotaschopné vybory na ochranu bezpecnosti, komplexni proces auditu a sledovani a pozitivni pro-
stredi pro uceni — to vSe pomdhd budovat silny program bezpecnosti na pracovisti.

ZABEZPECENI PRACOVISTE

Dodavatelsti partnefi musi upfednostriovat bezpecnost a ochranu svych pracovnikii tim, Ze zavedou opatteni, kterd pomohou
predchdzet vyskytiim pfipadd nasili na pracovisti. Proti kazdému, kdo se dopusti jakéhokoli nevhodného a/nebo nezakonného
jedndni nebo chovani, by méla byt pfijata okamZitd ndpravnd opatfeni.

NUCENA PRACE A OBCHODOVANI S LIDMI

Dodavatelsti partnefi se nesmi podilet na obchodovani s lidmi, ani vyuZivat nucenou, nedobrovolnou nebo otrockou praci. Do-
davatelsti partnefi nesmi nakupovat material nebo sluzby od spolecnosti, které vyuzivaji nucenou, nedobrovolnou nebo otrockou
praci.
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DodavatelSti partnefi musi vyuzivat postupy néleZité péce k identifikaci potencidlniho poruSovani lidskych prav, véetné vyuZzivani
audit(i na misté a Skoleni dodavatelii k identifikaci potencilnich vladnich pracovnich program, jako je pomoc pfi parovani (sa-
telitni tovdrny zfizené ve spojeni s internacnimi tabory), takzvané programy na zmirnéni chudoby (zafazeni do nedobrovolnych
pracovnich programii) a nucené vyvlastiovani zemédélské pddy s cilem podporovat nedobrovolné pfesuny pracovnich sil.

DETSKA PRACE

Détska prace v jakékoli podobé je pfisné zakdzana. Dodavatelsti partnefi musi dodrzovat viechny platné zakony o minimalnim

véku pracovnikli podle mistnich predpisd a smi zaméstndvat pouze pracovniky, ktefi splfiuji pfislusny minimalni zakonny vék.

Kromé toho musi dodavatelSti partnefi spolecnosti AAM:

= dodrZovat minimalini vék pro vstup do zaméstnani ve vSech regionech, kde pisobi, a zéroven zakdzat zaméstnavani osob
mladsich 15 let, i kdyZ to mistni zakony povoluji.
Jedinou vyjimkou z tohoto pozadavku jsou vlddou schvélené programy pracovniho vzdélvani nebo uciiovské programy,
které jsou jednoznacné pfinosné pro tcastniky.

= 7akdzat osobdm mladsim 18 let vykondvat prdci, ktera by mohla ohrozit jejich zdravi nebo bezpecnost, véetné nocnich smén,
prescasli nebo rizikové prace.

= Zodpovédné fidit studentské pracovniky diikladnymi provérkami vzdéldvacich partneri, vést odpovidajici zdiznamy o préci
studentd a chranit prava pracujicich student.

PRACOVNI DOBA, MZDY A BENEFITY
Dodavatelsti partnefi musi dodrZovat platné predpisy pracovniho prava vztahujici se na pracovniky pobirajici mzdu i pracovniky
s hodinovou sazbou a predpisy upravujici odménovani zaméstnancii a pracovni dobu.

ETICKY NABOR PRACOVNIKU

Dodavatelsti partnefi nesmi uvadét potencialni pracovniky v omyl ani je klamat ohledné povahy prace, pozadovat po nich thradu
ndborového poplatku a/nebo zabavovat, niit, ukryvat cestovni pasy a jiné prikazy totoznosti pracovniki vydané vlddou, a nesmi
pracovnikiim zamezovat v pfistupu k nim. Na za¢atku naboru musi pracovnici obdrzet pisemnou smlouvu nebo upozornéni

v jazyce, kterému dobfe rozumi, v némz jsou pravdivé a jasné uvedena jejich prava a povinnosti.
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PRAVA MENSIN A PUVODNICH OBYVATEL

Dodavatelé by méli respektovat prdva mistnich komunit na distojné Zivotni podminky, vzdélani, zaméstnani, socidlni aktivity

Vesrs
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PRAVO NA PUDU A NUCENE VYSTEHOVANI

Dodavatelé by se méli vyvarovat nuceného vystéhovani a odnéti pldy, lesti a vod pfi ziskavani, rozvoji nebo jiném vyuzivani
pldy, lesd a vod.

HLASENI OBAV SPOLECNOSTI AAM

S vyhradou jakychkoli omezeni ulozenych zakonem budou dodavatelsti partnefi neprodlené informovat spolecnost AAM o ja-
kychkoli potencidlné nevhodnych obchodnich praktikach ¢i jednani, nebo o jakychkoli pochybnostech tykajicich se otazek upra-
venych timto kodexem a budou spolupracovat se spolecnosti AAM pii jakémkoli nsledném vysetfovani. Dodavatelsti partnefi by
se neméli mstit Zddné osobé, kterd takovy problém nahldsi. Dodavatelsti partnefi mohou vzdy nahlasit své znepokojeni pfimo
svému zastupci pro globalni ndkup ve spolecnosti AAM. Kromé toho

linka obchodni etiky spolecnosti AAM umoziiuje zaméstnanciim, dodavatelskym partneriim, zakaznikiim a dalSim osobdm
nahldsit znepokojeni ohledné nespravného jednani ovliviiujiciho nepfiznivé spolecnost AAM. Dané osoby mohou podat ozné-
meni na nasi bezplatnou linku pro etiku v podnikani a hovorit s vySkolenymi pracovniky, ktefi nejsou ¢leny AAM a jsou k dispozici
24 hodin denné, sedm dni v tydnu, nebo prostrednictvim naseho webového systému pro podavani oznameni. Je-li to povoleno,
umoznuji systémy AAM anonymni hlaseni.

K pfistupu ke kontaktnim informacim na linku obchodni etiky AAM poufZijte ndsledujici odkazy:
Mimo Evropu: https://aam.alertline.com
V Evropé: https://aameu.alertline.com



https://secure.ethicspoint.com/domain/media/en/gui/52852/index.html
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EKDLOGICKA UDRZITELNOST

Vsichni dodavatelsti partnefi spolecnosti AAM musi prokdzat stejnou tirovei zdvazku k udrZzitelnosti a odpovédnosti viici Zivot-
nimu prosttedi jako spolecnost AAM, coz znamend, Ze musi jit nad rdmec dodrzovani pfedpisi a fungovat skutecné udrzitelnym
zplisobem.

Spolecnost AAM, a tedy i nasi dodavatelsti partnefi, maji povinnost snizovat nepfiznivy dopad své cinnosti na Zivotni prostfedi,
aby zajistili udrzitelnéjsi budoucnost pro nase pracovniky, zakazniky a komunity, ve kterych plisobime. Od vSech dodavatelskych
partnerd se oCekdva, Ze budou znét a dodrZovat pfislusné platné zékony a piedpisy tykajici se ochrany Zivotniho prostedi a Ze
budou odpovédné zvlddat dopady své innosti na Zivotni prostredi. Je tfeba ziskat potfebnd povoleni a licence a dodrZovat jejich
poZadavky. Spolecnost AAM si stanovila cile tykajici se udrZitelnosti Zivotniho prosttedi, zejména emisi sklenikovych plynd, které
vyZaduji spoluprdci s nasimi dodavatelskymi partnery. Podrobnéjsi informace o cilech a zdmérech v oblasti snizovani emisi v roz-

vevs

Pfi rozhodovani o doddvkdch zohledriuje spolecnost AAM pokrok v pInéni ocekdvani v oblasti ekologické udrZitelnosti a priibéz-
nou vykonnost.

ODPADY

0d dodavatelskych partnerti se ocekavd, Ze budou snizovat své vlastni dopady recyklaci a opétovnym pouzitim, kdykoli je to
mozné. Kromé toho by méli zavadét zasady, které kladou diiraz na organizované hospodafeni se zdroji a podporuji koncepci
obéhového hospodaistvi. Ve svych nabidkach jsou dodavatelsti partnefi povinni nabizet moznost recyklace, pokud recyklované
materidly splfiuji pozadované specifikace.

ETIKA PROTICHUDONE PRAVNI PODPORA A PODPORA SHODY S PREDPISY

V PODNIKANI POZADAVKY A DDKAZY NA ZASADY A REFERENCE
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EMISE SKLENIKOVYCH PLYNU A ENERGIE

Na podporu cile spolecnosti AAM dosahnout Cisté nulovych emisi se od dodavatelskych partner(i ocekdva, Ze se zavézi ke stano-
veni védecky podloZenych il (SBT) a dosahnou jejich potvrzeni Iniciativou pro védecky podlozené cile (SBTi). AAM takeé vyzyva
dodavatelské partnery, aby usilovali o transparentnost a odpovédnost tim, Ze budou zvefejiiovat informace o snahdch o snizeni
nepfiznivého vlivu na Zivotni prostiedi prostfednictvim CDP. 0d dodavatelskych partnerii se ocekavd, Ze budou minimalizovat
spotfebu energie, a je-li to mozné, nahradi neobnovitelné zdroje energie obnovitelnymi zdroji. 0d dodavatelskych partnerii se
oCekavd, Ze budou mit zavedeny programy na podporu téchto iniciativ tykajicich se emisi sklenikovych plynii a Ze budou pracovat
na sniZeni absolutni spotfeby energie ve svych procesech. Veskerd povinnd povoleni omezujici mnozstvi emisi musi byt ziskana

vvvvv

vevs

VODA
0d dodavatelskych partneri se ocekavd, Ze budou chrénit vodu ze v3ech zdrojli a minimalizovat jeji spotiebu. Recyklace a opétov-
né vyuzivani vody jsou pozitivni opatfeni, ktera by dodavatelsti partnefi méli prijmout.

Spolecnost AAM diirazné vyzyva partnery z fad dodavateli, aby provadéli vyhodnocovéani environmentalnich rizik souvisejicich
se zménou klimatu a zabezpecenim vody a aby vysledky téchto studii poskytli spolecnosti AAM, abychom mohli vyhodnotit nés
hodnotovy fetézec ve vztahu k témto problémdm.

DDPOVEDNE NAKLADANI S CHEMICKYMI LATKAMI

Aby dodavatelSti partnefi zajistili soulad s predpisy, méli by identifikovat, minimalizovat nebo vyloucit pouzivani omezenych
l4tek ve vyrobnich procesech a hotovych vyrobcich. Dodavatelsti partnefi by si také méli byt védomi jakéhokoli pouzivani omeze-
nych latek v procesech a hotovych vyrobcich a aktivné hledat vhodné nahrady, aby zajistili Setrné naklddani s vyrobky a ochranu
Zivotniho prostredi.



https://www.aam.com/sustainability
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DOBRE ZIVOTNi PODMINKY ZVIiRAT

Dodavatelé by méli dodrzovat pét svobod zvifat, které v oblasti dobrych Zivotnich podminek zvifat formalizovala Svétovd organi-
zace pro zdravi zvifat (OIE). Zadné zvife by nemélo byt chovano a usmrcovano pouze za icelem pouZiti v automobilovém vyrobku.

Spolecnost AAM nepouZiva zvifata pfi testech k vyzkumnym dceliim ani pfi vyvoji nasich vyrobki, a to pfimo, ani nepfimo, ani
tim nikoho nepovéfuje. Dodavatelsti partnefi nebudou spolecnosti AAM dodavat Zadné suroviny, soudasti, dily ani sestavy, pfi
jejichz vyzkumu nebo vyvoji se provadély testy na zvifatech.

BIOLOGICKA ROZMANITOST, VYUZIVANI PUDY A ODLESNOVANI

Dodavatelé musi chranit ekosystémy, zejména klicové oblasti biologické rozmanitosti, které jsou nepfiznivé ovlivnény jejich
cinnosti, a méli by zabrdnit nezdkonnému odlesiiovani v souladu s mezindrodnimi predpisy o biologické rozmanitosti vcetné
rezoluci a doporuceni IUCN o biologické rozmanitosti. 0d viech dodavatelii se ocekdva, Ze budou znat a respektovat platné zakony
a predpisy v oblasti ochrany Zivotniho prosttedi a Ze budou odpovédné zvlddat dopady své cinnosti a aspekty ochrany Zivotniho
prostredi. Je tfeba ziskat potfebnd povoleni a licence a dodrzovat jejich poZadavky. Dodavatelé by méli pravidelné monitorovat

a kontrolovat sviij vliv na kvalitu piidy, aby se zabranilo jeji erozi, degradaci Zivin, sesedani a kontaminaci.

CERTIFIKACE SYSTEMU RIZENi

V soucasné dobé spolecnost AAM od svych dodavatelskych partneri nevyzaduje, aby usilovali o ziskani certifikace podle normy
15014001 nebo 15050001, ale diirazné je vyzyva k zavedeni systému environmentalniho fizeni.

Kromé toho AAM povazuije za pozitivni pfinos k odpovédnosti podnikd jejich dobrovolné zveiejiiovani informaci na platformach,
jako je CDP. Spolecnost AAM podporuje konkrétni mezindrodni iniciativy, jako je REACH a globdlni harmonizovany systém, a vyZa-
duje, aby jeji dodavatelsti partnefi chdpali tyto a dalSi mezindrodni pozadavky a dodrZovali je. Dodavatel je povinen vyhodnoco-
vat Gcinnost vSech environmentalnich projekti a upravovat své cile podle toho, jak se zavadéji a méni osvédcené postupy.
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ODPOVEDNE ZiSKAVANiIi ZDROJU A NALEZITA PECE

Dodavatelsti partnefi by méli odpovédné ziskévat suroviny a mineraly pouZivané ve svych vyrobcich tim, Ze vyvinou systém
fizeni, ktery podporuje sledovatelnost a transparentnost dodavatelského fetézce, a zavedou opatieni ndlezité péce v souladu

s pokyny OECD pro ndleZitou péci pro odpovédné fetézce dodavatell minerdli z oblasti postizenych konfliktem a vysoce riziko-
vych oblasti.

Dodavatelsti partnefi, na které se tato povinnost vztahuje, jsou povinni dodrZovat zdsady spolecnosti AAM tykajici se minerdli
z oblasti konfliktii a kaZdorocni pozadavky na podavani zprav o minerdlech z oblasti konfliktd. To mimo jiné znamena, Ze doda-
vatelsti partnefi spolecnosti AAM musi provadét priizkum své vlastni dodavatelské zakladny, reagovat na kazdorocni prizkumy
spolecnosti AAM tykajici se minerdld z oblasti konfliktdi, poskytovat tplny a pfesny seznam huti a zvefejiiovat umisténi dol

na veskery cin, tantal, wolfram a zlato (3TG), které jsou nezbytné pro funkcnost nebo vyrobu soucasti nebo sestav dodavanych

spolecnosti AAM.
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Spolecnost AAM se zavézala poskytovat bezpecné a vysoce kvalitni vyrobky a sluzby a nasi dodavatelsti partnefi jsou nedilnou
soucasti plnéni tohoto zavazku. Dodavatelsti partnefi musi poskytovat vysoce kvalitni, bezpecné a (cinné zboZi a sluzby, které
jsou pIné v souladu s platnymi specifikacemi zdkaznika, primyslovymi normami a requlacnimi pozadavky. Spole¢nost AAM
oCekavd, Ze na vyrobni procesy a v pfipadé, Ze dodavatelsti partnefi jsou zcela nebo ¢éstecné odpovédni za ndvrh, také na procesy
a vystupy ndvrhu, budou aplikovany vhodné techniky hodnoceni a zmirfiovani rizik. Zapojeni vestavéného softwaru nebo end-to-
-end aplikaci rovnéz vyZaduje spoluprdci s dodavatelskym partnerem a jeho podporu za tcelem dosaZeni viech platnych bezpec-
nostnich cilii, pozadavkii a/nebo zékonii. Spolecnost AAM bude aktivné sledovat bezpecnost a kvalitu vyrobki a sluzeb poskyto-

PRAVNI PODPORA A PODPORA SHODY S PREDPISY
A DDKAZY NA ZASADY A REFERENCE

PROTICHUDNE
POZADAVKY

ETIKA
V PODNIKANI

vanych dodavatelskymi partnery a to pfipadné i béhem vyvojovych Cinnosti. Spolecnost AAM déle ocekdva, Ze jeji dodavatelsti
partnefi pfijmou odpovédnost za vady, které Ize pficist jejich vyrobkiim a sluzbam.

AAM rovnéZ ocekdva, Ze dodavatelsti partnefi budou vZdy vstficni, pokud jde o kvalitu a bezpecnost vyrobkd, a Ze nikdy nebudou
manipulovat s relevantnimi tdaji, které by mohly vést k problémiim souvisejicim s kvalitou nebo bezpecnosti, ani je zatajovat.
Kazdy dodavatel spolecnosti AAM je povinen neprodlené spolecnost AAM informovat, pokud se vyskytne otdzka tykajici se bez-
pecnosti v souvislosti s vyrobky nebo poskytovanymi sluzbami.
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PODPLACENI A KORUPCE STRETY ZAJMU

Spolecnost AAM se zavazuje dodrZovat protikorupcni zakony, které zakazuji dplatky, podpléceni nebo jiné korupcni jednani za
lcelem ziskani nebo udrZeni obchodu nebo ziskani nepatficné vyhody. V mnoha zemich, kde spolecnost AAM piisobi, plati zvIast-
ni zdkony proti podplaceni. Vyznamnymi pfiklady takovych zakond jsou americky zakon o zahranicnich korupcnich praktikach,
britsky zakon o dplatkérstvi, brazilsky zakon o Cistych spolecnostech a indicky zdkon o prevenci korupce. Od viech dodavatelskych
partnerd se o¢ekdva, Ze pfi obchodovani se spolecnosti AAM nebo jejim jménem budou dodrZovat platné protikorupcni zakony.
Dodavatelskym partnertim je zejména zakdzano pfimo Ci nepfimo nabizet jakoukoli formu tplatku, protisluzby nebo jiné korup¢-
ni platby pracovnikiim spolecnosti AAM Associates, vefejnym Cinitelim nebo jingm soukromym Ci vefejnym subjektim nebo je
od nich pfijimat s imyslem ziskat nebo udrZet si obchodni nebo jinou nepatfi¢nou vyhodu.

DARKY A ZABAVA

AAM uzndva, Ze pohostinnost v podobé drobnych darki nebo skromné obchodni zébavy je v obchodnim prostiedi bézna. Je viak
dileZité, aby tyto dary a zabavni akce neovliviiovaly pracovni tisudek zaméstnance nebo nevzbuzovaly dojem, Ze by jeho dsudek
mohl byt ovlivnén. Dodavatelsti partnefi musi pfi obchodovéni se spolecnosti AAM nebo jejim jménem pfi nabizeni nebo pijima-
ni pfimérené pohostinnosti zachovdvat zdrzenlivost a diskrétnost.

Dodavatelsti partnefi nesméji poskytovat ani pfijimat Zadné dary i zabavu, pokud je jejich ticelem ovliviovani obchodnich nebo
vlddnich rozhodnuti nebo kroki nebo pokud by to tak mohlo byt vniméno.

OBCHODNIi ZAZNAMY

DodavatelSti partnefi musi v souladu s platnymi zakony a piedpisy a obchodnimi standardy v odvétvi pfesné zaznamendvat
a zvefrejiiovat informace o svych obchodnich aktivitach, strukture, financni situaci a vykonnosti.

0d dodavatelskych partneri se ocekavd, Ze se budou vyhybat viem stfet(im zajm, které nepfiznivé ovliviiuji obchodni vztahy,
a ze budou uplatiiovat systém vnitfnich kontrol ke zvladani potencidlnich stietli zajmii. Pokud se vyskytne otazka tykajici se
mozného stetu zajma, je tieba se s ni neprodlené obrétit na zastupce oddéleni AAM Global Procurement, ktery vam v dané véci
poradi.
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POCTIVE OBCHODNI PRAKTIKY

Spolecnost AAM se zavazala k dodrZovani poctivych a etickych obchodnich praktik a stejny zévazek ocekdva i od svych dodavatel-
skych partnerd.

Dodavatelsti partnefi musi jednat v souladu s vnitrostatnimi a mezinrodnimi zakony na ochranu hospodarské soutéze a nesmi se
podilet na urcovani pevnych cen, pfidélovani trhu nebo zakazniki, rozdélovani trhu nebo manipulaci s nabidkami.

Dodavatelsti partnefi musi respektovat prava k duSevnimu vlastnictvi a chranit diivérné informace. DodavatelSti partnefi musi
chrénit veskeré informace, elektronicka data a dusevni vlastnictvi nebo technologie spolecnosti AAM pouzivanim vhodnych
ochrannych opatfeni. Jakykoli pfenos divérnych informaci musi byt proveden zplisobem, ktery zajistuje a chrani prava k dusevni-
mu vlastnictvi spolecnosti AAM a je v souladu se vSemi pfislusnymi zakony o kontrole vyvozu. DodavatelSti partnefi mohou pfiji-
mat diivérné informace spolecnosti AAM pouze v souladu se smluvnim ujednénim a musi dodrZovat své povinnosti nezvefejiiovat
diivérné informace, nepouzivat je jinak, neZ je povoleno smlouvou, a chranit je pfed zneuZitim nebo neopravnénym zvefejnénim.
Dodavatel miZe pfileZitostné potfebovat prezkoumat dokument zakaznika AAM. Pokud tato situace nastane, musi dodavatel
zachovavat dlivérnost viech informaci na stejné drovni jako v pipadé diivérnych informaci spolecnosti AAM.

0d dodavatelskych partnerii se ocekava, Ze budou jasné formulovat a definovat své nabidky produktii a sluzeb a dodrZovat pod-
minky smluv uzavienych se spolecnosti AAM.

KONTROLY VYVOZU A HOSPODARSKE SANKCE

0d dodavatelskych partnerii se ocekdvd, ze budou respektovat viechny platné zdkony o kontrole vyvozu, jakoz i zdkony, které
zakazuji nebo omezuji obchodni vztahy se sankcionovanymi zemémi, subjekty, osobami nebo primyslovymi odvétvimi.

DodavatelSti partnefi musi projevovat naleZitou péci, aby spliiovali pozadavky na sankce, kontrolu vyvozu a proti bojkotu. Od
dodavatelskych partnerii se rovnéZ ocekdva, Ze povedou piesné a dplné zdznamy tykajici se celnich ¢innosti.
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PROTICHUDNE POZADAVKY

Je-li néktery z pozadavkii tohoto kodexu v rozporu s pozadavky pfirucky globalnich pozadavki na dodavatele spolecnosti AAM
nebo s jinymi pozadavky dodavatelskych partneri spolecnosti AAM (napf. na zakladé jakékoli smlouvy uzaviené mezi vémi a spo-
lecnosti AAM), maji prednost pozadavky vasi smlouvy se spolecnosti AAM.
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PRAVNi ZALEZITOSTI A PODPORA DODRZOVANI PREDPISU

Mate-li jakékoli dotazy tykajici se poZadavki tohoto Kodexu jednani dodavatele, mliZete se obratit na
hlavni kontaktni osobu pro vefejné zakazky ve spolecnosti AAM. Své dotazy mizete sméfovat také na pravni oddéleni AAM: Legal.
Department@aam.com.

= Zasady AAM ve véci ochrany lidskych prav

= Kontaktni informace na linku obchodni etiky AAM

= Zasady AAM tykajici se minerdlli z oblasti konfliktd

= UdrZitelnost v AAM

= Udrzitelnost dodavateld AAM

= Ridici zésady OSN pro podnikéni a lidskd prava

= Mezindrodni listina lidskych prav

= Deklarace MOP o zakladnich zdsaddch a pravech pii praci
= Umluva MOP ¢. 138 0 minimélnim véku

= (Jmluva MOP ¢. 182 o nejhorsich formach détské prace
= Svétovd organizace na ochranu zdravi zvirat (OIE)

= Rezoluce a doporuceni IUCN o biologické rozmanitosti



https://www.aam.com/docs/default-source/esg-policies/policies/human-rights-policy.pdf?sfvrsn=e171a32_4
https://www.aam.com/docs/default-source/default-document-library/aam-business-ethics-line-contact-information.pdf?sfvrsn=2”target=
https://www.aam.com/docs/default-source/suppliers-portal-documents/conflict-minerals/conflict-minerals-policy-statement.pdf?sfvrsn=e3601532_2
https://www.aam.com/sustainability
https://www.aam.com/suppliers/doing-business-with-aam/supplier-sustainability
https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Publications/GuidingPrinciplesBusinessHR_EN.pdf
https://www.ohchr.org/en/what-are-human-rights/international-bill-human-rights
https://www.ilo.org/declaration/lang--en/index.htm
https://www.ilo.org/dyn/normlex/en/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_ILO_CODE:C138
https://www.ilo.org/dyn/normlex/en/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_ILO_CODE:C182
https://www.woah.org/en/what-we-do/animal-health-and-welfare/animal-welfare/
https://www.iucn.org/our-work/biodiversity
mailto:Legal.Department%40aam.com?subject=
mailto:Legal.Department%40aam.com?subject=

